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ACTA DE CONSTITUCIÓN 

REFORMULADA 

DE 

MOTOROLA, INC 

REGISTRADO 
Mayo 13 de 1987 

10:01 AM 

En virtud de las disposiciones de la sección 245 de la ley General de corporaciones del 

estado de Delaware, la junta directiva de Motorola ,Inc. (originalmente constituida 

como Motorola Delaware, Inc. a través de acta de constitución archivada el 9 de marzo 

de 1973) ha adoptado debidamente esta acta constitutiva reorganizada. Esta acta 

constitutiva reorganizada/reconstituida únicamente reconstituye e integra elementos y 

no hace ninguna enmienda adicional a las disposiciones del acta constitutiva original de 

la corporación ni a ninguna de sus modificaciones o complementos hasta la fecha y no 

hay discrepancia entre las disposiciones de esa acta y las disposiciones de esta acta de 

constitución reformulada. 

 
Artículo 1 

 
 

El nombre de la corporación es 

MOTOROLA, INC. 

Artículo 2 
 
 

La dirección registrada de la oficina de la corporación en el estado de Delaware es 1209 

Orange Street, en la ciudad de Wilmington, County of New Castle. El nombre del 

agente registrado de la corporación en dicha dirección es la institución Fiduciaria de la 

Compañía (“The Corporation Trust Comapny”). 



Artículo 3 
 
 

La naturaleza o propósito a cumplir del negocio es el de involucrarse en cualquier 

actividad o acción legal para la cual la corporación pudiera estar organizada bajo la Ley 

General de Corporaciones de Delaware. 

 
Artículo 4 

 
 

El número de acciones las cuales la corporación tendrá la autoridad de emitir, detalladas 

por clases, por valor nominal de las acciones, acciones sin valor nominal, y series, si 

alguna dentro de una clase es: 
 
 

clase series número de acciones valor nominal por acción o 
 declaración de que 

las acciones son 

sin valor nominal. 
 
 
 
 

Preferidas A expedirse 

en series 

500.000 U.S.$100 

 
Ordinarias 

 
Ninguna 

 
300.000.000 

 
U.S. $3 

 
 

Los poderes, preferencias y derechos, y las calificaciones, limitaciones o restricciones 

allí a lugar en relación con las acciones preferidas y las acciones ordinarias son: 

 
Las acciones preferidas: 

 
 

(1) las acciones preferidas podrán ser expedidas periódicamente en una o más series y 

con tal designación para cada una de dichas series y de ésta manera deberá declarase y 

expresarse en la resolución o resoluciones que dicten las disposiciones adoptadas por la 

junta directiva para la emisión de cada una de dichas series. La junta directiva está 

expresamente autorizada en cualquiera de esa(s) resolución(es) para declarar y expresar 

lo siguiente para cada una de dichas series: 



 

(i) Los poderes de voto, si existen, de los portadores de dichas series de acciones; 
 
 

(ii) La tasa anual y los plazos y condiciones sobre las cuales los portadores de 

acciones de dichas series tendrán derecho a recibir dividendos, y si dichos dividendos 

serán acumulativos o no acumulativos y si son acumulativos los términos bajo los 

cuales dichos dividendos serán acumulativos; 

 
(iii) El precio o precios y el plazo o plazos y el modo en el/los cual(es) las acciones 

podrán ser redimidas; 

 
(iv) El derecho al cual los portadores de las acciones de dichas series tendrán en el caso 

de una liquidación voluntaria o involuntaria, disolución o terminación de la  

corporación; 

 
(v) Los términos, si existen, bajo los cuales las acciones de esas series podrán 

convertirse en, o cambiarse por, acciones de cualquier otra clase o de cualquier otra 

serie de las mismas o de cualquier otra clase o clases, incluyendo el precio o precios o la 

tasa o tasas de de conversión o intercambio y los términos de ajuste, si fuera el caso; y 

 
(vi) Cualquier otra designación, preferencia, y derechos relativos, de participación, 

opcionales, o cualquier otro derecho especial y calificación, limitación o restricción de 

las mismas siempre y cuando no sean inconsistentes con las disposiciones del acta de 

constitución, y sus enmiendas, y al pleno alcance permitido en el presente o de aquí en 

adelante por las leyes de Delaware 

 
(2) Todas las acciones preferidas de cualquier serie deberán ser idénticas entre si en 

todos aspectos, excepto que las acciones de cualquier serie expedida en diferentes 

épocas podrán diferir en las fechas a partir de las cuales los dividendos, si son 

acumulativos, deberán ser acumulativos. 

 
 

Las acciones ordinarias: 
 



(1) Las acciones ordinarias podrán ser expedidas por la corporación periódicamente 

para tal consideración y bajo aquellos términos establecidos periódicamente por la junta 

directiva y como sea permitido por la ley, sin actuación ninguna por parte de ningún 

accionista. 

 
(2) Los portadores de acciones ordinarias tendrán derecho a dividendos únicamente 

si, y cuando así lo declare la junta directiva y en la manera en que sea permitido por la 

ley. 

 
(3) Cada acción ordinaria dará derecho al portador de aquella a un voto, en persona 

o por poder, en cualquiera de las juntas de accionistas de la corporación para todas las 

propuestas ante dichas juntas y en todas las elecciones de directores de la corporación. 

 
Artículo 5 

El número de directores de la corporación deberá ser establecido por los estatutos y 

podrá alterarse periódicamente según se fije en dichos estatutos, pero en ningún caso el 

número de directores de la corporación podrá ser menor de tres. 

 
Artículo 6 

 
 

Las siguientes disposiciones se incorporan para la regulación del negocio y para la 

gestión de los asuntos de la corporación. 

 
Sección 1. La junta directiva está expresamente autorizada para elaborar, alterar, 

enmendar, o revocar los estatutos de la corporación y adoptar nuevos estatutos. 

 
Sección 2. Los accionistas y directores tendrán el poder de celebrar sus reuniones como 

lo dispongan los estatutos, y mantener libros y contabilidad, documentos y papeles de la 

corporación, fuera del estado de Delaware, con excepción de que las leyes de Delaware 

lo requieran de otra manera. 

 
Sección 3. La corporación se reserva el derecho de enmendar, alterar o revocar 

cualquier disposición en su acta de constitución en la manera en que lo prescriba ahora 

o de aquí en adelante los estatutos de Delaware, y todos los derechos y poderes 



 

otorgados a los directores y accionistas en este documento son otorgados sujetos a ésta 

reserva. 

 
Artículo 7 

 
 

Sección 1. Eliminación de cierta responsabilidad de los directores. 

Un director de la corporación no estará legalmente obligado de manera personal con la 

corporación o sus accionistas por daños monetarios debidos a la violación de deberes 

fiduciarios como director, excepto por obligaciones legales de responsabilidad (i) por 

cualquier violación del deber de lealtad que como director tiene hacia la corporación o 

hacia sus accionistas, (ii) por actos y omisiones que no hayan sido de buena fe o que 

hayan involucrado malas conductas intencionales o una violación con conocimiento a la 

ley,(iii) bajo la sección 174 de la ley General de corporaciones de Delaware, o (iv) por 

cualquier transacción de la cual el director haya obtenido un beneficio personal 

impropio. 

 
Si la ley general de corporaciones de Delaware es modificada en lo sucesivo para 

enmendar, eliminar o limitar de manera adicional la responsabilidad de un director, en 

ese caso un director de la corporación, además de las circunstancias en las cuales un 

director no es personalmente responsable como se describe en el párrafo anterior, no 

será responsable al alcance total permitido por la ley y general de corporaciones de 

Delaware enmendada. 

 
Cualquier revocación o modificación de los dos párrafos anteriores por parte de los 

accionistas de la corporación no deberá afectar de manera adversa ningún derecho o 

protección de un director de la corporación existente en la fecha de dicha revocación o 

modificación. 

 
Sección 2. Indemnización y seguro de garantía. 

 
 

(a) Derecho de indemnización. Toda persona que haya sido o sea parte o que haya sido 

amenazada con hacerla parte o involucrarla en cualquier acción, demanda o 

procedimiento, ya sea civil, penal, administrativo o investigativo (en lo sucesivo 

denominado como "procedimiento"), debido al hecho de que él o ella, o una persona de 



 

la cual él o ella fuere representante legal, sea o haya sido director o funcionario 

administrativo de la corporación o esté o hubiera estado prestando servicios (en dicho 

momento que esa persona sea o hubiera sido director o funcionario administrativo de la 

corporación) a petición de la corporación como un director, funcionario administrativo, 

empleado o agente de otra corporación o de una sociedad, consorcio, fiduciaria u otra 

empresa, incluyendo servicios con respecto a los planes de beneficios de empleados (en 

lo sucesivo denominado un "indemnizado"), ya sea que la base de dicho procedimiento 

sea una presunta acción en su calidad de directivo, funcionario, empleado o agente, o ya 

sea en cualquier otra calidad mientras se encontraba al servicio como director, 

funcionario, empleado o agente, deberá ser indemnizado y deberá mantenerse libre de 

responsabilidad y daño por parte de la corporación en la máxima medida autorizada por 

la ley General de corporaciones de Delaware, tal y como esta está planteada en la 

actualidad o como sea enmendada en lo sucesivo (pero, en el caso de cualquier 

enmienda, solamente en la medida en que dicha enmienda le permita a la corporación 

suministrar unos derechos de indemnización más amplios de los que dicha ley le 

permitía suministrar a la corporación antes de dicha enmienda), en contra de todo los 

gastos, responsabilidades y pérdidas (incluyendo honorarios de abogado, juicios, 

multas, Impuestos al consumo de la ley federal ERISA, o sanciones y sumas pagadas o 

pagaderas en el acuerdo) en los cuales dicho indemnizado haya incurrido 

razonablemente o haya sido afectado en conexión con el cargo y dicha indemnización 

deberá continuar para un indemnizado que ya no sea más director, funcionario  

empleado o agente y deberá aplicarse al beneficio de sus herederos, ejecutores y 

administradores; siempre y cuando, sin embargo, con las excepciones del párrafo (b), 

con respeto los procedimientos para garantizar los derechos de indemnización, la 

corporación deberá indemnizar a cualquier indemnizado que busque una indemnización 

en conexión con un procedimiento (o parte de uno) iniciado por dicho indemnizado 

solamente si dicho procedimiento (o parte de ese) fue autorizado por la junta directiva 

de la corporación. El derecho de indemnización conferido en esta sección será un 

derecho de contrato e incluirá el derecho a que la corporación le pague por los gastos 

incurridos en la defensa de todos aquellos procedimientos en avance/adelanto de las 

disposiciones finales (en lo sucesivo denominado "avances"); siempre y cuando, no 

obstante, que, si la ley General de corporaciones de Delaware lo requiere, el pago de 

dichos gastos incurridos por parte de un indemnizado en su calidad de director o 

funcionario (y no en ninguna otra calidad en la cual el servicio sea o era prestado por 



 

dicha persona mientras era director o funcionario administrativo, inclusive, sin 

limitación, el servicio a un plan de beneficios de empleados) en avance/adelanto de la 

disposición final de un procedimiento, deberá hacerse solamente en el momento de la 

entrega a la corporación de un compromiso por parte de o en nombre de dicho 

indemnizado, de pagar todo los avances si se determina en última instancia por decisión 

judicial que dicho indemnizado no tiene derecho a esa indemnización bajo las 

disposiciones de esta sección o de otro motivo. La corporación podrá, a través de una 

acción de su junta directiva o por medio de una acción de una persona a quien la junta 

directiva haya delegado dicho autoridad, suministrar una indemnización a empleados y 

agentes de la corporación con el mismo alcance y efecto de la indemnización 

anteriormente descrita para los directores y administradores. 

 
(b) derecho del reclamante a demandar. Si la corporación no paga plenamente una 

reclamación bajo el párrafo (a) de esta sección dentro de 30 días subsiguientes a que la 

corporación reciba una reclamación escrita, el indemnizado podrá en cualquier 

momento sucesivo demandar a la corporación para recuperar la cantidad no pagada de 

dicha reclamación. Si resulta favorecido en dicha demanda en su totalidad o 

parcialmente o en una demanda presentada por la corporación para recuperar los 

avances, el indemnizado tendrá el derecho a que se le pague también los gastos de 

abogado de dicha reclamación. En cualquier acción presentada por el indemnizado para 

garantizar un derecho establecido en el presente (diferente de una acción presentada 

para hacer cumplir una reclamación por gastos incurridos en la defensa de cualquier 

procedimiento en avance de sus disposiciones finales donde  el compromiso requerido, 

si existe, ha sido cedido a la corporación) será un argumento de defensa el hecho de que, 

y en cualquier acción presentada por la corporación para recuperar los avances la 

corporación tendrá el derecho de recobrar dichos avances si los hay, el indemnizado no 

haya cumplido el estándar de conducta establecido en la ley General de corporaciones 

de Delaware. Ni el incumplimiento de la corporación (incluyendo su junta directiva, sus 

asesores legales independientes, o sus accionistas) en la toma de una determinación 

previa al inicio de dicha acción con respecto a que la indemnización del indemnizado 

sea apropiada en las circunstancias ya que él o ella haya cumplido con los estándares 

aplicables de conducta establecidos en la ley General de corporaciones de Delaware, ni 

una determinación real por parte de la corporación (incluyendo su junta directiva, 

asesores legales independientes, o sus accionistas) de que el indemnizado no ha 



cumplido dichos estándares aplicables de conducta, será defensa para la acción 

presentada por el indemnizado ni creará la presunción de que el indemnizado no ha 

cumplido los estándares aplicables de conducta. En cualquier acción presentada por el 

indemnizado para hacer cumplir un derecho aquí establecido o presentada por parte de 

la corporación para recuperar pagos hechos por la corporación como avances, el peso de 

las pruebas estará sobre la corporación. 

 
(c) No exclusividad de derechos. El derecho a la indemnización y al pago de gastos 

incurridos en la defensa de un procedimiento en avance/anticipo de su disposición final 

que se confiere en esta sección no será exclusivo de ningún otro derecho el cual 

cualquier persona pueda tener o en lo sucesivo adquirir bajo cualquier estatuto, 

disposición del acta de constitución, estatutos internos, acuerdos votos de los accionistas 

o directores desinteresados o por cualquier otro medio. 

 
(d) Seguros. La compañía podrá tener seguros, asumiendo sus costos, para protegerse a 

sí misma y a cualquier director, funcionario administrativo, empleado o agente de la 

corporación o de otra corporación, sociedad, consorcio, fiduciaria, u otra empresa en 

contra de cualquier costo, responsabilidad o pérdida, ya sea que la corporación tuviese o 

no la facultad de indemnizar a dicha persona por cualquier gasto, responsabilidad o 

pérdida bajo la ley General de corporaciones de Delaware. 

 
EN TESTIMONIO DE LO CUAL, Motorola, Inc. ha expedido esta acta de constitución 

reorganizada para ser firmada por David. W. Hickie, Vicepresidente Senior de la 

compañía, y avalado por A. Peter Lawson, Secretario Asistente de la compañía, hoy 5 

de mayo de 1987. 

 
Motorola, Inc. 

 
 

(Firma ilegible) 

Vicepresidente Senior. 

 
Testigo : (Firma) 

Sello testigo: 

(Secretario Asistente) 
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2. ha sido firmado por Charuni Patibanda-Sanchez 
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Charuni Patibanda-Sanchez, secretario de Estado del Estado 



 

 
 

DELAWARE 
El primer Estado 

 
YO, CHARUNI PATIBANDA-SANCHEZ, SECRETARIO DE ESTADO DEL 

ESTADO DE DELAWARE, CERTIFICO POR MEDIO DE LA PRESENTE QUE 

"MOTOROLA, INC." ESTÁ DEBIDAMENTE REGISTRADA BAJO LAS LEYES 

DEL ESTADO DELAWARE Y ESTÁ EN CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES Y 

TIENE EXISTENCIA CORPORATIVA COMO LO MUESTRAN LOS 

REGISTROS DE ESTA OFICINA, A LA FECHA DEL 08 DE ENERO DE 2026. 

Y POR MEDIO DE LA PRESENTE CERTIFICO ADEMÁS QUE LOS 

REPORTES ANUALES HAN SIDO PRESENTADOS A LA FECHA. 

Y POR MEDIO DE LA PRESENTE CERTIFICO ADEMÁS QUE LOS 

IMPUESTOS DE FRANQUICIA HAN SIDO PAGADOS A LA FECHA. 
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